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Somos una organización cristiana internacional 
con más de 30 años en República Dominicana. 
Para el año 2024 tenemos el objetivo de elevar la 
calidad de vida de I.3 millones de niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes más vulnerables, por medio 
de los programas:

World Vision
Somos

Educación Protección Prevención y 
Respuesta a 
Emergencias

A través de estos programas contribuimos a 
disminuir la violencia, mejorar la calidad de la 
educación y el desarrollo económico, estableciendo 
alianzas estratégicas con el Estado, la Iglesia, 
Sociedad Civil, el empresariado y la cooperación 
internacional; constituyéndonos en voz autorizada 
en temas de protección de la niñez.
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MENSAJE DEL 
DIRECTOR NACIONAL
Un tiempo con las personas que participan 
de los programas de campo es una opor-
tunidad importante para compartir y crear 
buenos recuerdos juntos. Esta memoria 
de labores de la gestión pretende llevarle 
a ese escenario, un lugar tal vez no tan 
favorable como lo quisiéramos, pero sí 
lleno de esperanza. 

El año 2021 cierra un periodo de imple-
mentación estratégica exitosa de 5 años, 
bajo la palabra en Lucas 5: 4-7 de ir mar 
adentro, que inspiró planes y acciones de 
bendición donde la organización buscó 
permanentemente un encuentro profun-
do con el prójimo que hizo posible definir 
nuestra contribución en favor de miles de 
niños y niñas junto con todos los socios. 

El 2022 constituye el inicio de una nueva 
estrategia para tres años, demostrando 
que podemos estar cada vez más acorde 
a un tiempo tan desafiante, lleno de opor-
tunidades, donde nos atrevemos a poner a 
disposición de un mayor número de niños 
y niñas la contribución de World Vision, 
superando lo alcanzado por los programas 
de campo actualmente. Solidaridad es 
la palabra que marca el accionar de esta 
nueva estrategia, y bajo la inspiración de 
la palabra en Mateo 5:16, bajo la rectoría 
y reconocimiento de nuestras autoridades 

de gobierno, contribución de la empresa 
privada, y fundamentalmente la guía de la 
Iglesia, estaremos posibilitando que miles 
de dominicanos y dominicanas contri-
buyan a un presente de bienestar para la 
niñez.  

Esperamos que en esta lectura también 
encuentren el testimonio del trabajo 
desarrollado por cientos de colaboradores 
y voluntarios a lo largo del país, quienes 
mediante su compromiso acompañan el 
desarrollo de sus propias comunidades, y 
que este testimonio les motive a creer en 
que los cambios favorables, sí se pueden 
lograr.

Destacamos la participación del Consejo 
Asesor, antes liderado por Marion Pagés y 
ahora por Nassim José Alemany, quienes 
motivan y apoyan al equipo directivo 
y colaboradores a alcanzar historias de 
cambio relevantes. Su contribución y 
valor desde los diferentes comités de 
Riesgo y Auditoría, de Sostenibilidad y de 
Gobernanza, asegura una permanente 
interacción estratégica y de valor social 
enfocados en la niñez.

El Señor les bendiga.

Juan Carlo Ramírez | Director Nacional
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SE PARTE DE ELEGIDO Y PARTICIPA DE ESTA 
EXPERIENCIA DE TRANSFORMACIÓN MUTUA

Elegido es el primer programa de 
apadrinamiento en República Domi-
nicana donde las niñas tienen en sus 
manos el poder de Elegirte a TI como 
un colaborador para transformar su 
vida y la de su comunidad.

¿Por qué ser parte de Elegido?

En un país con altos índices de 
matrimonio infantil, embarazo en 
la adolescencia y abandono escolar, 
muchas niñas no tienen la oportuni-
dad de construir sueños. 

La pobreza y la ignorancia les roban 
opciones que también las privan 
de educación, salud, agua potable, 
protección y la generación de 
ingresos para sus familias y la comu-
nidad. Cuando una niña te elige, se 
empodera. Y tú le devuelves esas 
opciones.

¿Cómo formas parte de este viaje?

Tu viaje inicia desde el momento en 
que te registras y subes tu foto.

1. REGÍSTRATE 
Completa tu información personal y 
sube una fotografía. Teleoperadoras 
autorizadas te llamarán para 
confirmar tus datos.

2. PREPÁRATE PARA SER ELEGIDO 
Tu nombre y foto se presentarán en 
un evento de la comunidad, es aquí 
donde una de las niñas va a elegirte 
como madrina o padrino.

3. CONOCE QUIEN TE ELIGIÓ 
Recibirás una foto de la niña que te 
ha elegido y una carta hecha por 
ella explicando por qué seleccionó 
tu fotografía.

4. ¡LISTO! ERES ELEGIDO 
Mensualmente te enviaremos 
boletines informativos respecto 
a las niñas patrocinadas y su 
comunidad. ¡Comparte tu alegría 
con las demás personas!



MENSAJE DEL 
PRESIDENTE DEL 
CONSEJO ASESOR

Pertenecer y colaborar con World Vision ha 
sido una de las experiencias más enriquece-
doras en las que he participado tanto a nivel 
personal como profesional. Conocía de la 
organización y su trabajo en favor de la niñez 
desde hace muchos años, pero no fue hasta 
que entré a formar parte del Consejo Asesor 
que me di cuenta de la magnitud y el impacto 
que tiene World Vision a nivel económico y 
social en las comunidades donde trabajan, 
siempre tratando de mejorar las vidas de las 
familias dominicanas, específicamente de las 
niñas, niños y adolescentes más necesitados.

Ver de primera mano el trabajo de campo 
que hacen cientos de colaboradores en los 
diferentes programas de la organización es 
impresionante. Desde que formo parte de 
esta gran familia de World Vision República 
Dominicana he sido testigo de grandes 
transformaciones, cambios, programas e 
iniciativas que siempre van en beneficio de 
los más vulnerables.

Desde el Consejo Asesor tratamos de cola-
borar con ideas, relaciones y liderazgo que 
permitan potencializar las acciones que 
contribuyen a mejorar la vida de aquellos 
que más lo necesitan. El sentimiento de 
pertenencia e involucramiento de los 
miembros del Consejo Asesor hace posible 
que se materialicen acciones de impacto, y 
fortalecen la presencia de la organización en 
el país.  

El impacto de una organización como World 
Vision no sería posible sin todas esas per-

sonas, familias y empresas que apoyan las 
causas en las que creemos y colaboran cons-
tantemente con nosotros para que podamos 
seguir impactando positivamente decenas 
de miles de vidas en todo el territorio nacio-
nal. Exhortamos a las autoridades, al sector 
empresarial y a la sociedad en general a 
seguir trabajando en los temas fundamenta-
les que afectan a la niñez y que permanecen 
rezagados en la agenda nacional.

Entre los distintos programas que lleva en 
el país la organización, este año se lanzó el 
nuevo programa ELEGIDO, un programa que 
cambiará la vida de miles de niñas en todo el 
territorio nacional, al darles la oportunidad 
de que te escojan e iniciar, a partir de ser 
elegido, un proceso en el que su futuro y su 
comunidad evolucionan hacia un estado de 
bienestar general y sostenido. Ojalá todos 
puedan ser parte de este programa de apa-
drinamiento. 

Ser parte del Consejo Asesor, y ahora presi-
dirlo, ha sido enriquecedor para mí, sobre 
todo, por la calidad humana, el amor, la dedi-
cación y tenacidad de las personas que están 
involucradas en esta organización; ellos 
dedican tiempo y recursos con la finalidad 
de impactar positivamente a niñas y niños 
de las comunidades menos favorecidas. 

Esperamos poder seguir ampliando el 
impacto positivo y transformador de World 
Vision en República Dominicana, y de que 
más personas y empresas se unan a nuestra 
causa común en favor de la niñez. 

Nassim Alemany | Presidente del Consejo 
Asesor de World Vision 
República Dominicana

Desde que formo parte de esta gran familia de World Vision República 
Dominicana he sido testigo de grandes transformaciones, cambios, programas 

e iniciativas que siempre van en beneficio de los más vulnerables
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MENSAJE DE LA 
PRESIDENTE SALIENTE
DEL CONSEJO ASESOR

Para nadie es sorpresa que el año 2021 
fue año de reajustes, de resiliencia y de 
retomar, y eso mismo hicimos en World 
Vision República Dominicana.

Con un equipo robustecido en la aten-
ción y servicio que respondió de manera 
extraordinaria a las necesidades que sur-
gieron en el 2020, en el 2021 continuó el 
apoyo, cuando la pandemia nos hizo mirar 
más a fondo a nuestra niñez vulnerable, 
la cual endureció su andar.  Pero además, 
retomamos nuestros proyectos tradicio-
nales de educación a través de los clubes 
de lectura y alfabetización; la asistencia 
a las familias por diversas vías como la 
capacitación de padres, madres o tutores  
sobre los cambios de comportamiento 
necesarios de higiene en la comunidad y 
la capacitación para reaccionar adecuada-
mente en caso de un desastre;  formación 
de niños, niñas y adolescentes en el uso 
de internet y en talleres de desarrollo de 
habilidades para la vida, retomando junto 
a esto el abrazo y la calidez.

Así mismo su Consejo Asesor abrazó la 
elección de un nuevo presidente del 
mismo para el año 2022, nuestro querido 
Nassim Alemany, hombre de entereza y 
determinación que guiará a otro escalón, 
junto a sus compañeros y compañeras del 
Consejo, a una institución llena de vitali-
dad estratégica.

La alegría de servir es infinita y así como el 
equipo de trabajo de World Vision Repúbli-
ca Dominicana demuestra esta alegría con 
responsabilidad junto a su director, Juan 
Carlo, y conforman la “brigada de superhé-
roes “ de la niñez vulnerable, así retomo yo 
también mi andar ante un nuevo horizon-
te, alegre, agradecida y segura de que se 
hará todo el trabajo por hacer.

Ha sido un honor servir a mis pequeños y 
pequeñas, a la nación y a World Vision. 

“No os conforméis a este siglo, sino transfor-
maos por medio de la renovación de vuestro 
entendimiento, para que comprobéis cuál 
sea la buena voluntad de Dios, agradable y 
perfecta”  Romanos 12.2

Marión Pagés | Expresidenta 
del Consejo Asesor

Ha sido un honor servir a mis 
pequeños y pequeñas, a la 
nación y a World Vision.
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Programas de Área  
World Vision en (PA):

PA Haina | 8,641 

PA Montecristi | 3,988 

PA Dajabón | 3,980 

PA Miches | 3,285 

PA Los Alcarrizos | 1,741 

PA Prodigio | 1,718

NUESTRO 
ALCANCE 

23,353 Participantes 
directos

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES 

Beneficiarios Directos:   540 
estudiantes participando en encuentros 
de Ciudadanía, Voz y Acción.  

Beneficiarios Indirectos:  12,000 
estudiantes. (200 estudiantes 
en cada una de las 60 escuelas).

ADULTOS

Beneficiarios Directos:  1,080 
integrantes de los organismos 
de participación escolar

Beneficiarios Indirectos:  9,000 
padres. (150 padres, madres 
en cada una de las 60 escuelas).

Beneficiarios:

22,620 personasTotal: 

Santo Domingo

El Seibo

Monseñor Nouel

Independencia

La Vega

Puerto Plata

San Cristobal

Santiago

Monte Cristi

Dajabón

El proyecto MI COMUNIDAD 
PARTICIPA EN CÓMO VA MI 
ESCUELA opera en:  

Santo Domingo:
Regionales | 10/15
Distritos Educativos | 11
Escuelas | 28
San Cristóbal:
Regional | 04
Distritos Educativos | 03
Escuelas | 08
Monseñor Nouel (Bonao):
Regional | 16
Distritos Educativos | 03
Escuelas | 04
La Vega:  
Regional | 06
Distritos Educativos | 02
Escuelas | 04
Santiago:
Regional | 08
Distritos Educativos | 05
Escuelas | 12
Puerto Plata:
Regional | 11
Distritos Educativos | 01
Escuelas | 02
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El proyecto Subregional 
MUNICIPALIDADES 
RESILIENTES opera en:  

Bajos de Haina, San Cristóbal 
Provincia El Seibo

El proyecto DOMINICANA 
Y HAITÍ EN BUENA VECINDAD 
opera en:  

Dajabón
Montecristi
Jimaní
Ouanaminthe (Haití)

Beneficiarios:

Santo Domingo

El Seibo

Monseñor Nouel

Independencia

La Vega

Puerto Plata

San Cristobal

Santiago

Monte Cristi

Dajabón

NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES 
Y JÓVENES, FAMILIAS, LÍDERES 
DE ORGANIZACIONES SOCIALES, 
DOCENTES Y AUTORIDADES LOCALES

Beneficiarios Directos:  20,000 
Beneficiarios Indirectos:  53,000

73,000 personasTotal: 

NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES 
Y JÓVENES, FAMILIAS, LÍDERES 
DE ORGANIZACIONES SOCIALES, 
DOCENTES Y AUTORIDADES LOCALES

Beneficiarios Directos:  8,820 
Beneficiarios Indirectos:  7,303 

Beneficiarios:

16,123 personasTotal: 
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Las transiciones son un hito importante para nuestros progra-
mas. Es el momento en que entegamos a las comunidades lo que 
hemos logrado durante nuestro caminar juntos. Gracias a Dios 
y al apoyo de miles de patrocinadores, así como los proyectos 
desarrollados junto a instituciones gubernamentales y no guber-
namentales, socios de la sociedad civil, donantes corporativos e 
individuales fue posible completar diversos ciclos y sentar bases 
para la transformación sostenible de individuos, familias y comu-
nidades en el suroeste y en Santo Domingo Norte.

Pero ¿Qué sucede después de que se cierra un proyecto de World 
Vision? ¿Alguna vez se ha preguntado qué sucede después del 
cierre de nuestros proyectos? ¿La comunidad continúa con el 
buen trabajo que comenzamos juntos hace años?  

Como podemos ver a continuación, no solamente los socios 
comunitarios continúan con ese legado que fue sembrado ellos, 
sino que los jóvenes que crecieron dentro de nuestros programas 
son un testimonio vivo de acompañamiento y transformación 
que devuelven de lo recibido a sus comunidades. Por motivos de 
espacio solamente mencionaremos algunos logros significativos:

PASANDO LA ANTORCHA
A NUESTRAS comunidades
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El Programa estuvo ubicado en la zona 
noroeste de la República Dominicana, en 
frontera con Haití. La caracterización y la 
ubicación geográfica del programa per-
mitieron tener un alcance que impactó a 
comunidades de la provincia Dajabón y Elías 
Piña, correspondiente a comunidades de los 
municipios de Loma de Cabrera, Restaura-
ción y El Pino, pertenecientes a la provincia 
Dajabón, y en la provincia Elías Piña, el pro-
grama impactó a dos distritos municipales: 
Guayajayuco y Río Limpio, pertenecientes al 
municipio Pedro Santana.

Nuestro programa acompañó estas comuni-
dades por 19 años. Consideramos significa-
tivo para los niños del programa los siguien-
tes cambios que tuvieron lugar gracias a la 
implementación de los proyectos:

• Ampliación de la cobertura de los servicios 
de Salud

• Promoción e inclusión de los niños y niñas 
en espacios de tomas de decisiones en el 
marco comunitario y

• Ampliación de redes comunitarias abogan-
do y vigilando sistemáticamente el cum-
plimiento de los derechos de los niños de 
manera integral. Esto último es garantía de 
que las acciones de bienestar infantil conti-
núan aun después del cierre del programa, 
ya que también estas estructuras cuentan 
con el reconocimiento legal del país.

Según reporte de evaluación estos son 
algunos de los resultados alcanzados:

• Fortalecimiento del liderazgo: liderazgo 
más positivo y transformador y con capaci-
dad de elaborar y ejecutar planes

• Surgen nuevas organizaciones con entidad 
legal (APASACRUZ y CEPA, por ejemplo) 
y sin entidad legal (Grupos de Trabajo 
Comunitario, fundamentalmente, CASH, 
CLAHE, redes de protección, comités de 
emergencia, red de multiplicadores...)

• Jóvenes integrados en redes y clubes

• Jóvenes y niños conocen sus derechos y 
deberes

• Aumento de la participación comunitaria

• Actualmente el 53.8% de los niños/as parti-
cipan en clubes o grupos de niños y niñas, 
lo que evidencia un progreso favorable 
tomando en cuenta que no se registraron 
ni agrupaciones juveniles ni iniciativas con 
ese fin al inicio de nuestra intervención.

PROGRAMA DE ÁREA 
RESTAURACIÓN

POBLACIÓN TOTAL 28,569

Adultos 17,080

Niños y niñas 11,489
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Irionelis Rosa, 
ex niña patrocinada. 

“Yo nací en Loma de Cabrera y me crié 
en Manuel Bueno, una comunidad 
perteneciente a Dajabón, en la línea 
fronteriza. Allí se vive de la agricultura 
y ganadería principalmente. Mi padre 
era agricultor y mi madre ama de casa. 

Recuerdo cuando me enteré a través 
de World Vision que tenía patroci-
nadores, fue una emoción inmensa. 
Fue como ver una luz al final de un 
camino oscuro. Y cuando los conocí 
en persona me dije, “wao, es verdad.” 
No lo podía creer.  

El apoyo de World Vision para mí no 
tiene comparación. Es como darle 
agua a quien tiene sed. Esta ayuda fue 
lo que permitió mi avance y el de mi 
familia. Gracias a eso, a mis patrocina-
dores y el esfuerzo de mi familia, hoy 
soy abogada y a mucha honra.  

Estuve involucrada en los trabajos 
comunitarios con jóvenes de 13 a 25 
años. El grupo se llama Movimiento 
Infanto Juvenil. Fui voluntaria de World 
Vision y empleada como facilitadora 

de desarrollo en el proyecto de Daja-
bón-Loma de Cabrera. Disfruté mucho 
de mi trabajo porque era como verme 
años atrás en la misma situación. Mi 
motivación fue los logros alcanzados, 
y esa carita feliz en quienes recibían 
los beneficios. Además de que es la 
única forma de sacar la comunidad de 
la marginalidad y poder desarrollarla. 

A las personas que apoyan los pro-
gramas y niños de World Vision yo 
les diría que esto es un acto de amor. 
Que existimos personas que sí valora-
mos el esfuerzo de ustedes. Que aún 
quedan niños y jóvenes con deseos 
de superación, de salir adelante, de 
ser mejores personas en la sociedad, 
de marcar la diferencia, ellos quieren 
tener vida a plenitud. Es por eso que 
les exhorto, que no desmayen, que lo 
hagan de todo corazón y su esfuerzo 
será recompensado. Para mí, ese acto 
de solidaridad no tuvo precio, pero sí 
un gran valor.” 

Recuerdo cuando me enteré a través de World Vision 
que tenía patrocinadores, fue una emoción inmensa. 
Fue como ver una luz al final de un camino oscuro.
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Este programa estuvo en el municipio de 
Santo Domingo Norte, concretamente en 
el sector de Sabana Perdida, interviniendo 
en 23 comunidades de esta localidad 
desde finales de la década de 1990 a través 
de diferentes proyectos encaminados a 
abordar las principales causas de vulnera-
bilidad infantil.

Los cambios significativos en la vida de la 
niñez a lo largo del ciclo de vida del Progra-
ma de Área Palmera, están enfocados prin-
cipalmente en el acceso a la educación de 
calidad, la protección de los derechos de la 
niñez con las capacidades y fortalecimien-
tos del sistema local, fortaleza al liderazgo 
comunitario y de fe para su incidencia en 
favor del desarrollo infantil y sus familias. 

• Los niños que no disponían de espacios 
para la lectura y la alfabetización en sus 
comunidades y escuelas hoy participan y 
lideran estos espacios junto a sus pares.

• Los comités de bienestar establecidos 
con nuestro apoyo y con el objetivo de 
acompañar a las comunidades para que 
los derechos de los niños y las niñas sean 
garantizados, hoy son espacios que están 
articulados y participan del sistema local 
de restitución y protección de la niñez 

en donde se establecen las acciones y 
seguimientos de la implementación de las 
políticas públicas para la niñez. 

• Las Asociaciones de Padres, Madres y 
Tutores que impulsamos en 16 centros 
educativos acompañados participan de 
manera activa para incidir de manera 
directa en la mejora de la calidad educativa 
y el cumplimiento de los indicadores esta-
blecidos por el Ministerio de Educación. 

• 81 iglesias de las comunidades acompa-
ñadas por el Programa de Área Palmera 
que solo trabajaban enfocadas en adultos 
y excluyendo a los pequeños, hoy son 
espacios abiertos a las comunidades 
donde la niñez participa de manera activa 
y se divierten aprendiendo valores bíbli-
cos y la fe cristiana, donde se continúan 
realizando las labores donde 100 líderes 
de fe que fueron capacitados continúan 
implementando las diversas actividades 
para los niños y sus familias.

PROGRAMA DE ÁREA 
PALMERA

POBLACIÓN TOTAL 194,771

Adultos 181,646

Niños y niñas 13,125
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Cristian Javier Encarnación 
Ex-niño patrocinado

A la edad de 9 años fui patrocinado e 
incluido en los beneficios que World 
Vision impartía por medio del Programa 
Palmera en las comunidades. Al conocer 
la estructura de Alianza Juvenil, recorrí un 
camino de trabajo social que me movió a la 
formación en temas de derecho, liderazgo 
y empoderamiento de las juventudes de 
Sabana Perdida. Yo, un joven que crecí 
en un entorno comunitario de violencia, 
donde papá había abandonado el hogar a 
temprana edad y mami tenía que trabajar 
duro para criar a sus 8 hijos por medio del 
trabajo doméstico, sacaba tiempo para 
estar en todas las actividades y procesos de 
formación junto a jóvenes que hoy son el 
reflejo de esta historia. He gozado de haber 
recibido diversas menciones como líder 
comunitario, y algo que parecía imposible, 
fue posible gracias al acompañamiento de 
la organización: logré completar la licen-
ciatura en derecho.En la organización, he 
sido un voluntario de trayectoria y tuve la 
oportunidad de ser empleado devolviendo 
el amor y la pasión al ver a mis semejan-

tes en procesos de transformación. ¡Yo y 
mis compañeros contemporáneos hoy 
decimos: ¡Sin ti, World Vision, no hubiera 
sido posible disfrutar del éxito que hoy nos 
acompaña! Actualmente sirvo para otra 
agencia como oficial de empoderamiento 
y líder de bienestar emocional. He podido 
acompañar a cientos de jóvenes y familias 
en el camino para superar la pobreza y gozo 
de principios y valores de este ministerio 
con acciones como deseaba su fundador, 
Bob Pierce: Que mi corazón se quebrante 
con las cosas que quebrantan el corazón 
de Dios. El empoderamiento infanto juvenil 
por medio de la participación en espacios 
de toma de decisiones, el desarrollo de 
capacidades que me colocan en el mercado 
laboral como experto en temas de niñez y 
juventud, la articulación de redes de volun-
tarios como agentes de transformación 
local son los resultados de un patrocinio 
enfocado en la generación de habilidades 
para la vida. Y mi frase favorita, construida 
al ver el impacto de la organización en mi 
vida, no es más que: Gracias por lograr que 
la gente se adueñe de su propia transforma-
ción.

Yo y mis compañeros contemporáneos 
hoy decimos: ¡Sin ti, World Vision, no 
hubiera sido posible disfrutar del éxito 
que hoy nos acompaña!
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En el año 1997, World Vision inaugura el Pro-
grama de Area Ezequiel, con el fin de acom-
pañar a estas comunidades en el desarrollo 
integral de los niños, niñas, adolescentes y 
sus familias.

El Programa de Área Ezequiel desarrolló 
varios proyectos de desarrollo integral y 
comunitario (Educación, Protección Infantil, 
Salud y VIH/SIDA, Desarrollo Económico, 
Asuntos Humanitarios y Emergencias, Parti-
cipación y Liderazgo, Compromiso Cristiano, 
Prevención y Erradicación de las Peores 
Formas del Trabajo Infantil).

• Más de 180 profesores y/o facilitadores 
capacitados sobre estrategias innovadoras 
de lectura, escritura y matemáticas.

• Recuperación y promoción de grado de 
9,200 niños y niñas que fueron identifica-
dos con dificultad de aprendizaje.

• Más de 4,000 padres, madres y tutores 
de los niños y niñas en los espacios de 
reforzamiento académico (salas de tareas) 
y clubes de lectura capacitados sobre la 
importancia de la educación de sus hijos, 
con lo que logramos que apoyaran y dieran 
seguimiento a los niños y niñas durante 

la implementación de la metodología de 
refuerzo educativo y de los clubes.

• Más de 207 niños y niñas del nivel inicial 
y primario con bajo rendimiento de 10 
centros educativos, lograron aprender 
habilidades motoras, las vocales, identificar 
los colores y clasificar las figuras geométri-
cas. 

• Trabajamos en el fortalecimiento de 23 
Asociaciones de Padres, Madres y Amigos 
de la Escuela (APMAES) en cuanto a su rol e 
incidencia para la calidad educativa.

• Habilitación y equipamiento de 23 centros 
educativos logrando impactar y mejorar la 
calidad educativa de 13,800 niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes.

• Para la mejora de la comprensión de 
lecto-escritura y el uso del pensamiento 
lógico-matemático, 180 profesores y/o 
facilitadores fueron capacitados sobre 
estrategias innovadoras de lectura, escritu-
ra y matemática. 

• Más de 1,000 padres, madres y tutores 
capacitados e incidiendo en la prevención 
del trabajo infantil. 

PROGRAMA DE ÁREA 
EZEQUIEL
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Julio Rikelvin Carrasco 
Ex-niño patrocinado

Julio Rikelvin Carrasco es un joven de Batey 6 
que ha trascendido desde ser un niño patroci-
nado por el programa, ser voluntario y luego 
ser empleado como facilitador de desarrollo 
integral. 

“Cada unas de las metas logradas y oportuni-
dades brindadas me permiten ser la persona 
que soy, pastor y licenciado en educación, 
formado de la manera que me formaron, gracias 
eternamente. En mi camino de la mano con la 
institución, he aprendido a apreciar las grandes 
contribuciones que ha hecho World Vision a 
través del Programa de Área Ezequiel, lo que 
me ha permitido ser quien hoy soy, un líder de 
iglesia que promueve los valores del reino de 
Dios, estar inmerso en hacer gestiones de becas 
para los jóvenes de la comunidad, estar hacien-
do incidencia ante el gobierno sobre hacer 
cumplir los derechos de la niñez, promover la 
integración de la familia en el proceso de educa-
ción de sus hijos, enseñar sobre crianza positiva 
y consejería matrimonial. Muchas gracias.” 

POBLACIÓN TOTAL 24,000

Adultos 6,000

Niños y niñas 18,000

• 188 niños y niñas con necesidades educa-
tivas especiales que recibieron atención 
profesional por gestión del programa y en 
coordinación con los Distritos Educativos.

• Para contribuir con el bienestar infantil del 
área de la salud, se capacitó y fortaleció 
una red integrada por 80 promotoras, 
23 comités de salud comunitaria, y 113 
madres fueron capacitadas en nutrición 
balanceada, lactancia materna exclusiva, 
y se formó un equipo de madres entre-
nadas en elaboración de nutrimezcla y 
alimentación complementaria, logrando 
capacitar a 6,900 Padres, madres y tutores 
en cuanto a las Enfermedades Prevalentes 
de la Primera Infancia y 1,415 niños y niñas 
recuperados de diferentes niveles de des-
nutrición. 

• 2,164 familias fueron involucradas en 
iniciativas de desarrollo económico para la 
garantía de su sustento.

En mi camino de la mano con la institución, 
he aprendido a apreciar las grandes 
contribuciones que ha hecho World Vision a 
través del Programa de Área Ezequiel, lo que 
me ha permitido ser quien hoy soy

17



PROGRAMA DE ÁREA 
ENRIQUILLO

POBLACIÓN TOTAL 19,486

Adultos 7,873

Niños y niñas 11,613

Desde el año 1992 a través del Programa 
de Área Enriquillo, impulsamos acciones 
dirigidas a mejorar el acceso a la educación 
de calidad, implementando acciones dirigi-
das a asegurar la salud infantil junto a otras 
organizaciones, y el desarrollo económico 
de las familias de esta provincia. 

Exhibimos, fruto del esfuerzo comunita-
rio, la creación de una fiscalía de niños, 
niñas y adolescentes en la Procuraduría 

de Independencia 
que lleva a cabo los 
casos de restitución 
a los derechos de 
los niños y niñas 
que han sido vio-
lentados. Sumamos 
a esto la creación y 
operación de una 
casa de acogida.

Hoy en las comuni-
dades, los niños y 
las familias cuentan 
con las institucio-
nes locales que 
denuncian el abuso 
hacia la niñez a los 
organismos corres-
pondientes.  Se 
realiza el proceso de 

sensibilización dirigido a las organizaciones, 
las familias y en especial a los propios niños 
para el autocuidado, para que las personas 
asuman como práctica la protección de la 
niñez frente al abuso. 

El programa desde el 2005 exhibe como 
uno de los logros más importantes la red 
de protección de la Niñez, espacio de 
acción comunitario que se ha convertido 
en un referente para la protección de los 

derechos de la niñez y ha sido replicado 
en otras zonas e instituciones. Esta red está 
integrada por líderes locales comprometi-
dos con los derechos de la niñez, incluido 
los propios niños, quienes llevan a cabo ini-
ciativas innovadoras para la protección de 
la niñez más vulnerable y atienden temas 
para la prevención del trabajo infantil, la 
atención oportuna al derecho a la educa-
ción, los temas de prevención de violencia, 
han capacitado a 3,693 familias para la 
protección a la niñez y conocimiento de la 
Ley 136-03.

El 80% del liderazgo que dirige las ins-
tituciones públicas en la zona del PA, 
especialmente las que trabajan con niñez 
y la familia, son egresados de la escuela de 
liderazgo que acompañó World Vision en 
la zona por más de 12 años, certificando 
en liderazgo un promedio de 60 jóvenes y 
adolescentes cada año, contribuyendo con 
esto a la construcción de un liderazgo para 
la incidencia comunitaria, y la entrega de 
servicios de calidad.
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Selena Méndez 
Ex-niña patrocinada

Soy Selena Méndez, de La Descubierta, 
provincia Independencia. Tengo 25 años de 
edad y fui patrocinada durante 12 años de 
mi vida, por lo cual agradezco a Dios. Tengo 
8 hermanos y vengo de una familia muy 
pobre, pero humilde y con grandes valores. 

Empecé como voluntaria a muy temprana 
edad, y desde mi ingreso al Ayuntamiento 
Infanto Juvenil como alcaldesa, espacio 
que apoyó World Vision Junto a la Alcaldía 
de la Descubierta, comencé a desarrollar 
habilidades de liderazgo. Gracias a esto, 
pude estar más de cerca con los niños, niñas 
y adolescentes y visualizar sus necesidades. 
Desde esa experiencia viva, supe ponerme 
en el lugar de los demás, buscar soluciones 
y gestionar talleres y diplomados para los 
jóvenes, realizamos jornadas de limpieza y 
cuidado al medio ambiente, charlas por las 
escuelas sobre autocuidado y protección, 
actividades de recreación para los niños, y 
éramos multiplicadores con nuestros pares 
y sus familias de la metodología de crianza 
con ternura en el hogar.

Gracias al apoyo de World Vision, donde 
desarrollé mi liderazgo, y a mi pueblo, espe-
cialmente a los jóvenes por elegirme, hoy 
soy Regidora del Ayuntamiento Municipal 
de la Descubierta, donde incido en decisio-
nes que afectan la vida y desarrollo de mi 
comunidad, porque estoy comprometida 
con la niñez de mi pueblo y mi país.

Sueño con construir esperanza en mi comu-
nidad, continuar empoderando y transfor-
mando la vida de cada niño, niña, adoles-
cente y joven, para que unidos y trabajando 
en armonía desarrollemos la comunidad. 
Que los jóvenes seamos motivo de orgullo y 
alegría a nuestras familias. Mi mayor anhelo 
es ver una comunidad llena de jóvenes que 
sean agentes de cambio al igual que yo, 
agradecida por siempre de World Vision y 
todo su equipo que han logrado impactar 
mi vida, así como la de muchos otros niños 
y niñas de las comunidades de esta región.

Sueño con construir esperanza en mi comunidad, continuar 
empoderando y transformando la vida de cada niño, niña, 
adolescente y joven, para que unidos y trabajando en 
armonía desarrollemos la comunidad. 
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San Felipe es uno de los barrios que com-
ponen Villa Mella, en Santo Domingo Norte. 
Con una población estimada de más de 
23,000 mil habitantes distribuidos en 7 sec-
tores. Más del 72.3% de la población vive de 
ingresos informales.

En el año 2007 inauguramos el Programa 
de Área con el nombre de Canaán, con el 
fin de acompañar a estas comunidades en 
el desarrollo integral de los niños, niñas, 
adolescentes y sus familias.

 Durante su tiempo de operación, el progra-
ma Canaán desarrolló diversos proyectos 
de desarrollo integral y comunitario en las 
modalidades de:  

• Educación

• Protección

• Desarrollo Económico

• Patrocinio

• Participación Comunitaria

• Vida Abundante

• Desarrollo Comunitario

• Prevención de Embarazo en Adolescentes

PROGRAMA DE ÁREA 
CANAÁN

POBLACIÓN TOTAL 11,533 

Adultos 3,529 

Niños y niñas 8,004 
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Nohilda Cruz, 
ex niña patrocinada. 

“Estuve registrada y patrocinada dentro 
del Programa del Área de Canaan de 
2008 a 2016. Cuando cumplí 18 años, 
comencé a trabajar para la organización 
como promotora de patrocinio, luego 
me convertí en facilitadora de desarro-
llo integral hasta el cierre del programa.

Mientras iba creciendo, yo tenía 
muchas ganas de desarrollarme, de 
poder ser autosuficiente para el futuro 
con mi familia, y por eso me interesé 
en conocer World Vision, participar en 
actividades para niños y así tener una 
mayor perspectiva de mi vida. Cuando 
todavía estaba apadrinada y también 
después de salir del programa de 
apadrinamiento, tuve la oportunidad 
de tomar diferentes cursos técnicos 
en las instalaciones del Programa que 
me ayudaron a lograr los resultados 
que tengo hoy. Realicé cursos como: 
atención al cliente, secretariado, repos-
tería, panadería, informática, farmacia, 
decoración navideña, decoración de 
eventos y emprendimiento.

Doy gracias a Dios porque estas oportu-
nidades me permitieron desarrollar mi 

propio negocio de decoración y bande-
jas personalizadas. Así que hoy también 
soy emprendedora.

Sé que mi vida sería muy diferente si no 
hubiera tenido la oportunidad de desa-
rrollarme y aprender a ser una persona 
solidaria, porque lo que aprendí con 
World Vision me ha ayudado a ser conse-
jera de otros jóvenes para que también 
cambien su estilo de vida y felizmente 
tengo la capacidad de ser un agente 
de cambio dentro de mi comunidad. 
Puedo decir que los escasos recursos 
que tenía no eclipsaron mis ganas y sed 
de superación.

Soy estudiante de término de la carrera 
de psicología industrial, y quiero seguir 
dando prioridad a mi familia. Planeo 
establecer mi negocio de decoración 
para eventos y bandejas personalizadas 
y aprovechar oportunidades de desa-
rrollo a medida que surjan”.

Actualmente Nohilda tiene 23 años. Está 
felizmente casada con Reiny y tienen un 
saludable bebé de dos años llamado 
Reilyn Natan.

Yo tenía muchas ganas de desarrollarme, de poder 
ser autosuficiente para el futuro con mi familia, y por 
eso me interesé en conocer World Vision.
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Transformamos positivamente 
la vida de los niños, niñas y 
adolescentes con el interés 
superior de velar por el respeto 
de sus derechos, ofreciéndoles 
herramientas oportunas como 
líderes del presente. 

Gracias
  a tu apoyo



En World Vision República Dominicana estamos enfocados en el desa-
rrollo integral, inclusivo, oportuno y mejoría de la educación de los 
niños, niñas y adolescentes más vulnerables, además de transformar 
positivamente sus comunidades, brindándoles habilidades que le 
permitan tener más oportunidades. 

PROMOVEMOS LA EDUCACIÓN DE CALIDAD E 
INCLUSIVA TRABAJANDO JUNTO A LAS ESCUELAS, 
LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES MÁS 
VULNERABLES DE LA REPÚBLICA DOMINICANA

EDUCACIÓN
Promoción de la lectura en casa

Multiplicar los Clubes de Lectura 

Mitigación de la violencia escolar

Acceso a la educación de calidad e 
integral para todos los niños, niñas y 
adolescentes menos favorecidos

Nuestras
metas educativas 
en República 
Dominicana 
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ACCIONES
TRANSFORMADORAS

A través de 
metodologías 

educativas 

PROPÓSITO: Trabajar junto a las instituciones rec-
toras educativas del país para mejorar la calidad de 
la educación a través de metodologías probadas, 
experiencia previa y en las zonas neurálgicas para 
garantizar el derecho que tienen los niños, niñas y 
adolescentes al acceso a educación que les permite 
adquirir conocimientos y alcanzar así una vida social 
plena.

OBJETIVO: Apoyar la participación comunitaria 
efectiva y la generación de información sistemáti-
ca sobre la calidad de la educación a través de un 
mecanismo colaborativo de auditoría social entre 
la comunidad escolar y el Ministerio de Educación 
República Dominicana.

Los beneficiarios principales del proyecto son la 
comunidad escolar de 60 escuelas, compuesta por 
12,000 FAMILIAS entre estos:  Estudiantes, Equipos 
de gestión, La Asociación de Padres, Madres, Tutores 
y Amigos de la Escuela (APMAES), Juntas de Centro, 
entre otros actores escolares relacionados. 

En ese sentido, este proyecto contempla además 
acciones integradas con los técnicos regionales y 
distritales de ´´Descentralización y Participación 
Comunitaria´´.  

Proyecto: Mi Comunidad Participa en Cómo Va Mi Escuela

Provincias del Corredor Duarte 
Santo Domingo, Distrito Nacional, 
San Cristóbal, La Vega, Bonao, 
Santiago y Puerto Plata.

Zonasalcanzadas

Socios
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ALCANCES 
Y LOGROS
Desde hace tiempo, World Vision implemen-
ta iniciativas educativas como los Clubes de 
Lectura y de Alfabetización en más de 7 Pro-
vincias del país, donde en los últimos 5 años 
MÁS DE 20,000 niños han sido impactados a 
través de su participación en estos espacios, 
mejorando habilidades de escritura, fluidez 
lectora, comprensión, dominio escénico, 
expresión, comunicación y en definitivo, su 
aprendizaje en general. 

1,750 niños participaron en los clubes de 
alfabetización (de 1ero a 3ero) y 1,480 en 
los clubes de lectura.

17,895 estudiantes de segundo y tercer 
grado de primaria apoyados en el desarro-
llo de destrezas y habilidades para lectura y 
la escritura. 

Proyecto Leer

2022: 3,230

3,973 niños participaron en espacios de 
mejora y motivación hacia la alfabetización. 

2,202 niños del nivel primario participa-
ron en Clubes de Lectura. 

Total, de niños que han participado en: 

2020: 3,230 | 2021: 6,175

Leyendo y Lectura

2020: 4,610 | 2019: 5,094

Club de Verano
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Fomentamos el trabajo colaborativo 
a través de la Auditoría Social.

El proyecto: ´´Mi Comunidad Participa 
en Cómo Va Mi Escuela´´, es el resultado 
de colaboración entre World VIsion y el 
MINERD con el que ambas instituciones se 
comprometieron a trabajar de manera con-
junta y colaborativa para el fortalecimiento 
de las capacidades en Participación Social. 

Esta iniciativa es financiada por el Grupo 
Banco Mundial y el Global Parthership for 
Social Accountability (GPSA), por sus siglas 
en inglés.  Esta iniciativa busca generar las 
buenas relaciones entre actores estatales y 
la prestación de los servicios públicos. Esto 
es fomentado a través de la Dirección de 
Participación Comunitaria con talleres para 
presentar y socializar del Programa de For-
mativo para Desarrollo de las Competen-
cias Fundamentales en Participación Social 
de los Técnicos Regionales y Distritales del 
Ministerio de Educación.  Este encuentro 
contó con la participación de 310 técnicos 
de las distintas regionales y distritos que 
componen el sistema educativo dominica-
no en el territorio nacional. 

Celebramos el 4to Concurso 
Nacional de Lectura 

A través de los Clubes de Lectura hemos 
impactado a más de 30 mil niños y niñas 
en los últimos cinco años. Este año 1,750 
niños, niñas participaron en los Clubes de 
Alfabetización de 1ro a 3ro grado y 1,480 en 
los Clubes de Lectura, y una vez finalizado el 
programa de clubes, se realizan concursos 
locales en las provincias y municipios inclui-
dos en el proyecto, cuyos finalistas pasan al 
Concurso Nacional. 

Nuestro propósito es animar a la lectura 
poniendo a estos en contacto con los 
textos escritos, mediante herramientas que 
propicien una lectura acompañada, libre y 
amorosa. 

Foros Regionales Ciudanía 
Voz y Acción en la Escuela 

El proyecto ´´Mi Comunidad Participa en 
Cómo Va Mi Escuela´´, celebró los Foros 
Regionales ´´Ciudadanía, Voz y Acción en la 
Escuela´´, el pasado abril 2022 en Santiago 
y Santo Domingo, donde participaron 77 
técnicos regionales, distritales y directores 
de las escuelas.  El objetivo es garantizar 
el trabajo colaborativo entre los distintos 
organismos de participación escolar a 
través de distintas metodologías. 

83.4% de los dominicanos no 
puede pagar internet para la 
educación virtual

El 83.4 % de los hogares de República 
Dominicana no tienen acceso a internet 
para la educación virtual porque no poseen 
recursos económicos para pagarlo según la 
“Encuesta Educación: Opinión de las Fami-
lias sobre la Educación a Distancia”, realiza-
da por World Vision República Dominicana 
en el marco de la incidencia y protección de 
los más vulnerables durante  la emergencia 
sanitaria causada por la covid-19. Por tal 
razón, World Vision República Dominicana 
aboga por una educación presencial, segura 
e integral, sobre todo en zonas rurales y 
vulnerables, para garantizar su desarrollo 
académico como derecho fundamental, en 
especial de las comunidades desprotegidas.

Clubes de lectura

Con el inicio de la temporada de Clubes de 
Lectura en el programa de área Los Alca-
rrizos, junto a representantes de la escuela 
y estudiantes en la Escuela Evaristo Brito, 
donde tuvo lugar el comienzo de nuestra 
metodología donde se impactan a más de 
10 mil niños, niñas y adolescentes.  

NOTICIAS 
BREVES
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YA JOSÉ DAVID SABE 
LEER Y ESCRIBIR

José David está muy contento, porque al 
igual que otros 1,785 niños y niñas de nues-
tros programas a nivel nacional, completó 
su proceso de lecto escritura a través de la 
metodología Club de Alfabetización Inicial 
y se graduó de Ya sé leer.

Esta metodología, que busca reforzar y 
desarrollar habilidades de lecto escritura 
en estudiantes de primero a tercer grado 
de básica, no solo beneficia a estudiantes 
que presentan grandes dificultades a la 
hora de aprender a leer y escribir, sino que 
también otorga capacidades y herramien-
tas novedosas a las maestras de las escuelas 
públicas como la Lic. Betzaida T. quien nos 
cuenta que lo aprendido durante las for-
maciones para docentes voluntarios le ha 
servido para acompañar a sus estudiantes 
de la escuela donde ella es maestra, logran-
do que, de manera indirecta, se beneficien 
más alumnos aparte de los que están en el 
club, y que los niveles de lectura de todos 
ellos mejoren.

Además de los maestros, los padres y 
madres reciben formación para acompañar 
a sus pequeños y pequeñas, como la madre 
de José David. Durante el acto de gradua-
ción del Club de Alfabetización, contó 

emocionada cómo el niño aprendió a leer y 
escribir gracias al club, y que pudo apoyarlo 
desde casa utilizando lo aprendido en las 
charlas y talleres ofrecidos por World Vision.

“Gracias a este proyecto, Podemos decir hoy 
que mi hijo sabe leer y escribir. Es una gran 
ayuda para nosotras las madres, ya que nos 
enseñan cómo acompañar a nuestros niños 
en este proceso”, relata Argentina, madre de 
José David

Por su parte, un agradecido y feliz José 
David tomó el micrófono durante el acto 
para decir: “Yo quiero agradecer a mi profe-
sora Betzaida porque me ayudó a aprender 
a leer y escribir. La quiero mucho.”
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“NO SOLAMENTE LEEMOS, SINO QUE 
APRENDEMOS NUEVAS AVENTURAS”

Mi nombre es Narli, tengo 9 años, estoy en 
5to curso. Tuve la dicha de participar en 
el Club de lectura y mi libro favorito fue 
El Hombre Prehistórico. Me gustó mucho 
ver cómo vivían nuestros antepasados, 
lo más interesante del libro es ver cómo 
inventaron las primeras herramientas como 
la cuchilla, lanza, hacha, cazaba animales 
para alimentarse y que los mares de ahora 
no son igual que los de antes. Antes había 
peces más grandes como el megalodón, 
que era un tiburón gigante, y lo que más 
me gustó del club es que pude compartir 
con mis amigos.

En el Club de Lectura leíamos los libros y 
entonces la profesora nos preguntaba qué 
aprendimos de los libros y nosotros expre-
sábamos nuestra opinión. 

Este Club de Lectura fue algo de mucho 
beneficio para mí, porque aprendí muchas 
cosas que no sabía acerca del cuerpo 
humano y de la naturaleza con esos libros. 
Por ejemplo, como que los ríos son casi 
como las venas de la tierra. 

Yo compartía todo este conocimiento con 
mi familia, con mi mamá, con mi papá, con 
mi abuela, y ellos me decía que bien hecho. 

A otros niños yo les diría que vayan al club 
de lectura, porque no solamente leemos, 
sino que aprendemos nuevas aventuras, 
cosas que no aprendemos en nuestras 
casas. Les recomiendo a todos los niños que 
vayan al club de lectura porque es un lugar 
muy hermoso.

Narli es una de los 1,480 niños y niñas que aprovechó al máximo su 
participación en nuestros clubes de lectura. Aquí nos cuenta su experiencia:
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Educar sin castigar ni humillar

Escuchar, a través del dialogo, mostrando interés 

Trabajar con el Sistema Nacional de Protección para 
que preserve el interés superior del respeto de los 
derechos de los niños, niñas y adolescentes 

Enseñar a través del amor y afecto para enseñarles 
valores

Promover políticas públicas en favor de la protección 
de la niñez 

Trabajar junto a las comunidades más vulnerables 

Nuestros
objetivos de 
protección en República 
Dominicana 

A través de nuestras metodologías promovemos 
la ´´Crianza con Ternura´´, que busca el desarrollo 
humano y social de la niñez, para sustituir la 
crianza que controla y domina a los niños a través 
del miedo y del dolor, por una crianza fundamen-
tada en el amor.

EN WORLD VISION PROMOVEMOS 
UNA CRIANZA CON TERNURA, 
ALTERNATIVA Y NO VIOLENTA 
PARA TODOS LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES DE LA REPÚBLICA 
DOMINICANA. JUNTOS PODEMOS 
HACER INCIDENCIA POLÍTICA 
PARA LOGRAR LA ERRADICACIÓN 
DE LA VIOLENCIA FÍSICA, VERBAL 
Y PSICOLÓGICA CONTRA NIÑOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES.

CREEMOS FIRMEMENTE QUE 
TODOS DEBEN TENER EL DERECHO 
A DESARROLLAR SU IDENTIDAD, 
APRENDER, VIVIR EN UN ENTORNO 
SEGURO QUE ESTÉ LIBRE DE 
AGRESIÓN, CASTIGO FÍSICO Y 
HUMILLANTE, ABUSO SEXUAL Y 
EXPLOTACIÓN.

PROTECCIÓN
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INCIDENCIA
MEDIÁTICA

Durante el mes de mayo realizamos el lan-
zamiento del programa ELEGIDO (Chosen, 
en su versión en inglés), que es la reinven-
ción del patrocinio local donde las niñas 
tienen en sus manos el poder de elegir su 
responsable de transformar su vida y la 
de su comunidad. ELEGIDO, involucra a 
niñas en actividades lúdicas y cognitivas, 
como informática básica, taller de finanzas, 
autoestima, primer empleo, habilidades 
blandas. 

ELEGIDO: 
Patrocinio local que 
transforma vidas

Del mismo modo, la oferta programática 
para las niñas patrocinadas incluye acom-
pañamiento en fases neurálgicas como: 
proyecto de vida, metas, fortalezas y debi-
lidades, cómo me veo en el futuro, charlas 
inspiracionales, elaboración de un currículo 
vitae, entrevistas de trabajo, cómo elegir un 
empleo. Asimismo, otros temas como salud 
mental, internet y redes sociales, noviazgo, 
conflictos, manejo de emociones, violencia 
de género, igualdad de derechos, discrimi-
nación, amistad y valores. 

Necesitamos el involucramiento de todos 
los actores sociales, empresariales, políti-
cos, civiles y demás ONG homólogas para 
que se sumen a transformar positivamente 
las vidas de las niñas dominicanas. 

El evento estuvo encabezado por Juan 
Carlo Ramírez, director nacional; José Luis 
Jiménez, regional senior director de Lati-
noamérica bloque Andino y Caribe; Yokary 
Cruz, gerente de marketing y comunica-
ciones; Johnny Bidó, gerente de incidencia 
y relacionamiento externo y Eileen Glass, 
embajadora de marca de la organización. 

También, el presidente y vicepresidenta 
del Consejo Asesor de World Vision, Nassim 
Alemany y Sandra Aponte, respectivamente. 

La organización internacional World Vision 
República Dominicana celebró el 3er 
Premio World Vision: Periodismo por los 
Niños, que reconoce la labor de los perio-
distas que realizan su trabajo para educar 
y sensibilizar a la población en temas fun-
damentales que contribuyan a la denuncia 
de situaciones que afecten a la niñez y la 
adolescencia que promuevan la garantía 
de sus derechos, así como incentivar el 
periodismo de soluciones en este tema. 
La premiación estuvo encabezada por la 
primera dama Raquel Arbaje, presidenta 
del Gabinete de la Niñez y la Adolescencia; 
el director nacional de World Vision, Juan 
Carlo Ramírez, además de Berenice Méndez 
y Tamara Navarro, representantes del Grupo 
Ramos, patrocinador del galardón.

PREMIO PERIODISMO 
por los niños
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CONVENIOS 

•World Vision firma convenio con CONANI 
y organizaciones para educar sobre 
prevención de embarazo y uniones 
tempranas.

•World Vision y CONANI ratifican convenio 
de fortalecimiento del sistema de 
protección de la niñez vulnerable. 

•World Vision e INAIPI firman acuerdo para 
el desarrollo de iniciativas en favor de la 
niñez vulnerable.

•Firmamos un acuerdo de cooperación 
con el Movimiento infanto juvenil 
Protagonistas. 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

•World Vision entrega libro de firmas para 
la aprobación de la ley de crianza positiva. 

•World Vision aboga por aprobación Ley de 
Crianza Positiva. 

•World Vision República Dominicana: El 
36 % de los niños entre 12 y 15 años es 
impactado por el trabajo infantil.

ESTUDIOS Y CAMPAÑAS

•A 29 años de la declaración del Día 
Nacional de los Derechos de la Niñez, 
persisten grandes desafíos de protección.

•World Vision y ONE HOPE presentan la 
campaña “Acabar con la violencia contra 
los niños”.

JUVENTUD 

•World Vision celebra Día Nacional de la 
Juventud. 

•Celebramos el Panel Conversatorio 
“Familia y Niñez: Marco Normativo, Políticas 
Públicas y Cambio de Comportamiento 
Social”. 
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“LO MEJOR ES QUE UN NIÑO SE 
PUEDA SENTIR SEGURO EN 
SU COMUNIDAD”

Jersey es una jovencita de 21 años, estu-
diante de Idiomas. Es líder del Movimiento 
Infanto Juvenil en su comunidad y encar-
gada de organización a nivel municipal en 
Haina.

“Lo más importante que el concepto de la 
ternura trajo a mi relación con los niños, 
niñas y adolescentes fue el compromiso, 
porque desde que recibí el taller de Crianza 
con Ternura yo me sentí comprometida con 
velar por el bienestar de cada uno de los 
niños, niñas y adolescentes, y cuando me 
comprometí con eso, surgió una cercanía 
con los niños, niñas y adolescentes de mi 
comunidad.

Participar en ese taller con World Vision 
fue una experiencia única porque tuve 
un cambio de pensamiento, cuando me 
encontré con la ternura yo decidí romper 
con ese patrón de conducta que yo conocía 
de antemano.

Considero que el efecto que la ternura ha 
tenido en mí es un acercamiento a los niños 
de mi comunidad y de mi iglesia. Yo decidí 

adaptar ese conocimiento a la congrega-
ción y ha sido un cambio positivo. 

Yo veía a muchos niños vulnerables en mi 
comunidad, veía que la ternura estaba muy 
lejos de ellos y de sus padres y me propuse 
cambiar eso, que en mi comunidad no haya 
niños que se sientan vulnerables por falta 
de afecto y amor de sus padres, que donde 
quiera que yo vaya a estar, que los niños se 
sientan seguros, porque lo mejor es que un 
niño se pueda sentir seguro en su comuni-
dad.

Mi deseo es que los niños no adopten ese 
patrón de crianza que han vivido años 
atrás, sino que a través de la revolución de 
la ternura ellos puedan crecer de manera 
distinta y esa ternura ellos puedan trans-
mitírsela a otras personas, que sean porta-
dores de la ternura y puedan transmitir ese 
mensaje positivo.”
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Adolescentes y jóvenes participando 
activamente en los clubes de IMPACTO+ 
Y Camino de Paz, donde se desarrolla un 
currículo formativo de habilidades que per-
miten a las personas afrontar eficazmente 
los desafíos de la vida cotidiana.

Estas incluyen: 

Funciones cognitivas y emocionales, como 
concentración, autocontrol, pensamiento 
crítico y resolución de conflictos. 

Habilidades interpersonales y sociales 
como formas de interactuar y construir 
relaciones con los demás y también apoya 
la construcción del carácter y empodera 
a los jóvenes para identificar problemas 
comunitarios reales y trabajar juntos hacia 
soluciones creativas.

PARTICIPACIÓN

juvenil
Desde el área de Participación juvenil 
desarrollamos las Metodologías Camino de 
Paz, IMPACTO+ y Youth Ready, con las cuales 
obtuvimos los siguientes resultados:

Adolescentes y jóvenes desarrollando pro-
yectos de aprendizaje y servicio comunita-
rio para hacer de sus comunidades un lugar 
mejor, donde los jóvenes trabajan juntos 
para identificar problemas comunitarios, 
hacer una lluvia de ideas sobre posibles 
soluciones y desarrollar los proyectos 
comunitarios. Algunos de los proyectos 
se basan en: Tardes alegres para niños y 
niñas, jornadas de ornamentación, pintura 
de espacios para salas de tareas, cuidado 
del medio ambiente, espacios recreativos y 
charlas de protección infantil.

1,050 714
• “Juventud y experiencia” Un camino 
de impacto en República Dominicana, 
celebración del día nacional de la 
juventud. 

• 2do Concurso Audiovisual “Un 
llamado a la acción por la protección 
de la niñez”

• Política de prevención y atención a 
las uniones tempranas y el embarazo 
en la adolescencia.

• Foro nacional de protección .

Participacionesnacionales e internacionales
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Jóvenes inscritos en cursos técnico voca-
cionales en áreas como: camarero, costura, 
cocina, tapicera, plomería, informática, 
ebanistería, peluquería y masaje. 

Adolescentes y jóvenes listos para la gestión 
de empleo considerando su fortalecimiento 
socioemocional como estrategia de inter-
vención para mejorar las competencias que 
permiten acceso al trabajo y desarrollar 
habilidades para emprender. También esta 
metodología tiene como eje transversal el 
retorno al sistema educativo, considerado 
el medio idóneo para lograr el éxito. 

Adolescentes participaron en el “Camino 
del aprendizaje” una actividad desarrollada 
junto al Ministerio de la Mujer, a través 
de la cual ellos y ellas participan de una 
experiencia guiada donde aprenden sobre 
prevención de embarazo en adolescentes, 
prevención de uso de sustancias ilícitas, se 
les habla también de las consecuencias del 
consumo de alcohol, tabaco, hooka y vape, 
aprenden sobre la autoestima y el cuidado 
personal.

479 371 95
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Experimenta la alegría de 
transformar las historias de vida 
de los niños y las niñas vulnerables 
de las comunidades dominicanas, 
apoyando nuestros programas:

Como
puedes
ayudar

A través de nuestros Clubes de Lectura y espacios 
de reforzamiento escolar desarrollamos una cultura 
lectora acompañada, libre y amorosa tanto en la 
familia como en la escuela; permitiendo a los estu-
diantes superar brechas de lectoescritura y acceder al 
conocimiento de manera autónoma.

Promovemos relaciones basadas en la ternura y el 
respeto a los derechos de la infancia, con el objetivo 
de eliminar todo tipo de violencia contra la niñez más 
vulnerable. 

Formamos a nuestros jóvenes en valores y habilidades 
que les permitan desarrollar un plan de vida, empren-
der, ejercer su ciudadanía y acceder a su primer 
empleo.

Educación

Protección y Ternura

Youth Ready

Es la reinvención del patrocinio donde las niñas tienen 
en sus manos el poder para ELEGIRTE a TI como res-
ponsable de transformar su vida y la de su comunidad

Tu niña también recibirá programas especiales 
enfocados en el desarrollo íntegro, como educación 
financiera, educación y salud sexual, habilidades para 
la vida, primer empleo y liderazgo.

Desarrollamos capacidades de gestión de riesgo, res-
pondemos a situaciones de emergencia de manera 
inmediata, garantizando la protección de la niñez y 
sus familias, y apoyamos a las comunidades en su 
recuperación. 

Para lograr el bienestar de la niñez de manera sosteni-
ble, desarrollamos proyectos de acceso al agua, sanea-
miento digno, y hábitos de higiene en las escuelas, 
hogares y comunidades. 

Elegido

Respuesta Humanitaria 
en Emergencias

Agua, Saniamiento 
e Higiene (WASH)

Puedes generar un impacto que 
perdure en las generaciones venideras 
a través de tus donaciones.

www.worldvision.org 

Visita nuestra página web para aportes y 
más información sobre nuestro trabajo.



Grupo Ramos

Durante la campaña escolar de La Sirena 
recibimos 10,000 cuadernos y 272,600 
pesos en bonos de compras. Con esta 
donación contribuyeron a nuestra meta de 
impactar 8,000 Niños y niñas de nuestras 
comunidades.

Como apoyo a nuestra respuesta de 
emergencia ante el paso del Covid-19, 
Grupo Ramos nos realizó una donación de 
RD$75,000 en bonos de compra con los 
cuales impactamos 41 familias de 5 miem-
bros cada una.

Maratón cajas de esperanza, donde Grupo 
Ramos nos donó 400 cajas con alimentos de 
primera necesidad y con esto beneficiamos 
a 400 familias.

Humano Seguros

Nos realizó una donación como apoyo al paso 
del Covid-19 de RD$250,000.00, además nos 
apoyó en el Árbol de la Esperanza 2020 con 
una donación de RD$50,000.00 a beneficio 
de nuestra campaña Vamos Juntos.

Ágora Mall

Durante el mes de septiembre Ágora Mall 
estuvo realizando su edición del Árbol de la 
Esperanza 2020. Con esta donación nos acer-
camos más a la meta de nuestra Campaña 
Vamos Juntos.

Colgate Palmolive

Gracias al programa de Sonrisas Brillantes, 
Futuros Brillantes pudimos beneficiar a más 
de 500 familias con pastas y cepillos dentales 
y jabones antibacteriales.

Banco BHD León

Recientemente, el Banco BHD donó a la 
organización internacional World Vision 
República Dominicana la suma de RD$ 
2,000,000 como parte de las acciones de 
responsabilidad social en respuesta a la 
emergencia provocada por el huracán Fiona 
en la región Este del país.

Asoc. Cibao Ahorros y Préstamos

De la ACAP recibimos RD$50,000.00 para 
poder beneficiar a las familias afectadas por 
el Covid-19.

Grupo Unicomer

Con el objetivo de continuar llevando una 
educación de calidad e inclusiva el Grupo 
Unicomer con su jornada de voluntariado va 
a aperturar 2 clubes de lectura.

Año Fiscal 2021

DONANTES LOCALESSostenibilidad Como confraternidad tenemos el compromiso de servir a la niñez de la 
República Dominicana y para lograr nuestra misión contamos con aliados 
del sector público y privado, quienes buscan apoyar la educación y 
protección de los niños y niñas. Gracias a ellos podemos llegar más lejos.
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Nosotras

Formaron niñas y las dotaron con kits de 
higiene personal a través de capacitaciones 
educativas en centros y comunidades donde 
tenemos presencia, logrando canalizar la 
entrega de 4,698 Kits de higiene íntima.

SignMaster

Formaron parte del equipo de apoyo para 
concientizar a nuestra sociedad a través de 
la comunicación visual en vallas que nos 
permiten transmitir nuestra responsabilidad 
con la niñez.

Leopharma

Cuidar y proteger es la representación del 
apoyo de Leopharma a la sociedad a través 
de la prevención con kits de salubridad que 
nos permiten brindar una vida de calidad.

Edwards Lifesciences

Brindar motivos de felicidad es una caracte-
rística principal de Edwards Lifesciences, a 
través de regalos que llenan de emoción a 
nuestros niños. 

Humano de Corazón

Como parte del apoyo constante que nos 
brinda Humano hemos logrado realizar 
varias actividades en conjunto como son 
Madres Solidarias, METACAMP 2022, Dona-
ción en efectivo para regalos, Youth Ready, 
que han logrado transformar vidas de niños 
y jóvenes con programas de habilidades 
para la vida, emprendimiento, autoestima 
entre otros.

Grupo Ramos

La educación en nuestra niñez es un com-
promiso significativo que han hecho con 
nuestra sociedad y así lo han demostrado 
colaborando en metodologías de enseñan-
zas como “Club de verano”, Juego y Aprendo 
realizando el aporte de RD$ 400,000.00 en 
apoyo para impactar a 160 niños. 

Jeunesse Kids

Velar por la niñez es un motor principal y 
así lo han representado, con su objetivo 
de empoderar comunidades para dar a los 
niños un futuro más esperanzador. 

Colgate

Como abanderados de la salud bucal, 
Colgate se ha comprometido en educar 
sobre el correcto cuidado de la higiene en 
nuestra niñez a través de charlas y kits de 
dentales para una práctica continua, impac-
tando a 432 niños y niñas en edad escolar. 

Banreservas

Agradecemos a Banreservas por incentivar y 
promover el hábito del ahorro en 670 niños 
y niñas de nuestras comunidades Haina con 
sus charlas de ahorro infantil, allí nuestros 
niños aprendieron acerca del dinero y del 
ahorro de una manera divertida en estas 
sesiones que son de gran beneficio para su 
vida presente y futura. Banreservas se ha 
comprometido con educar financieramente 
a la niñez, realizando continuas capacitacio-
nes para propiciar un impacto generacional 
en nuestra sociedad.

Año Fiscal 2022
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Dos palabras: honrada y feliz. Así me he 
sentido en este año en que he tenido la 
inmensa oportunidad de formar parte de 
la gran familia de World Vision República 
Dominicana. 

Desde el 2016 vengo trabajando en favor 
de los derechos humanos, la promoción 
de la paz, la igualdad y la solidaridad desde 
los distintos medios de comunicación y las 
plataformas sociales que he creado. Sin 
embargo, al convertirme en madre, noté la 
gran falta que hacía en mi país de impulsar 
una crianza basada en valores y ternura. 

Por eso, me sentí tan identificada la primera 
vez que recibí una llamada de parte de 
World Vision, pues nuestro propósito y 
misión iban alineados a la perfección: 

garantizar la protección de niñas, niños y 
adolescentes contra todo tipo de violencia. 

Recuerdo cuando tuve la oportunidad de 
participar en Acompaña Conmigo, donde 
visitamos una familia en la comunidad de 
Haina. Fue impresionantemente maravi-
lloso ver de primera mano el impacto tan 
grande y hermoso del programa Crianza 
Con Ternura. Escuchar el testimonio de 
una madre y cómo, aún viviendo en condi-
ciones de vulnerabilidad, habló con tanto 
amor sobre sus hijos y los resultados de 
armonía familiar que ha obtenido abordan-
do la crianza desde el amor, el respeto y los 
límites. 

Para mí, fue una gran oportunidad pre-
senciar este cambio transformador y me 

AL SERVICIO 
DE LA NIÑEZ Talentos
“Pasos firmes, acciones concretas y visibilidad sobre la crianza positiva, 
nos indican que estamos   provocando cambios en políticas públicas y 
que nos movemos hacia la dirección propuesta”

EILEEN GLASS
EMBAJADORA DE 
MARCA DE WORLD 
VISION 
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prometí seguir acompañando a World 
Vision en este camino, siempre con la 
intención de aportar más y más. Imaginen 
mi sorpresa cuando fui elegida Embajadora 
de Marca de la organización. No se sabe aún 
quienes estaban más emocionados.

Luego de un sí rotundo, nos pusimos en 
marcha para continuar la misión y elevar la 
voz juntos. Desde el concurso de periodis-
mo, capacitaciones, visitas a programas de 
área y medios de comunicación para seguir 
impulsando una mirada a la no violencia 
contra la niñez ha sido un recorrido nutrido 
y lleno de esperanza. A eso, le sumo el 
lanzamiento del programa Elegido y de la 
entrega del libro de firmas para lograr que 
el anteproyecto de ley de Crianza Positiva 
sea una realidad, y los marco como algunos 

de los grandes momentos de mi año 2022. 

Formar parte de World Vision me ha permi-
tido crecer como persona, madre y especia-
lista de la crianza porque la retroalimenta-
ción que se recibe es la gasolina para querer 
seguir impulsado el mensaje y poder crear 
un mundo más empático donde impere el 
respeto, no solamente hacia los niños, sino 
entre todos sus ciudadanos. 

Este solo ha sido el primer año de trabajo, 
pero con Dios delante, seguiremos cami-
nando unidos a favor de la niñez, de las 
comunidades vulnerables y de un mundo 
más fortalecido en la Fe y en la esperanza. 
Los desafíos solamente se enfrentan con 
intencionalidad de espíritu, trabajo y 
pasión. Características que describen a esta 

organización y en las que me veo reflejada 
cada día. 

Pasos firmes, acciones concretas y visibili-
dad sobre la crianza positiva, nos indican 
que estamos   provocando cambios en 
políticas públicas y que nos movemos hacia 
la dirección propuesta. 

Así que esperamos seguir profundizando 
en la materia para lograr transformaciones 
precisas y concisas que permanezcan en 
el tiempo. No solamente en el corazón 
de todo aquel con poder de decisión en 
el estado, sino también en el corazón de 
cada ciudadano que decida escuchar este 
mensaje y transformar su armonía familiar. 
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ProyectosESPECIALES
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Nuestro proyecto abarca las provincias de 
San Cristóbal, específicamente Bajos de 
Haina, así como las municipalidades de 
Miches y Seibo en la provincia El Seibo. 
Dentro de estos territorios trabajamos con 
una población de 73,000 personas de los 
cuales 20,000 serán beneficiarios directos 
en 50 escuelas y 30 comunidades con las 
siguientes acciones:

• Fortalecimiento y mejora de la gestión 
de la Reducción del Riesgo de Desastres 
(RRD) en las comunidades.

• Fomento del liderazgo y la apropiación 
de manera coordinada, participativa e 
inclusiva.

• Atención a la inclusión de género y la 
protección de las poblaciones en riesgo.  

• Mejora de la capacidad para prepararse 
y responder al impacto y emergencias 
provocadas por los desastres. 

• Mayor conciencia y conocimiento de la 
preparación para desastres. 

• Políticas y planes mejorados para la pre-
paración y respuesta ante desastres entre 
las comunidades y municipios. 

Fortalecimiento de las 
capacidades nacionales y 
locales para la preparación 
ante desastres

Sectores programáticos 
de intervención 

• Construcción de conciencia 
comunitaria 

• Capacitación y entrenamientos 

• Política y planificación 

• Integración/mejora de la RRD en 
la educación y la investigación
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El Proyecto Mi Comunidad Participa En 
Cómo Va Mi Escuela, ha sido seleccionado 
por la Alianza Global para la Auditoría Social 
(Global Partnership for Social Accountability 
– GPSA), como parte de un llamado a pro-
puestas en la República Dominicana. Este 
proyecto es dirigido y coordinado por World 
Vision República Dominicana y se enmarca 
en la iniciativa Cómo Va Mi Escuela, el cual 
nace en el 2015, a partir de una solicitud del 
Ministerio de Educación (MINERD) al Banco 
Mundial, para apoyar en la descentralización 
y gestión eficiente de los centros educativos.

Objetivo del Proyecto

Apoyar la participación comunitaria efectiva 
y la generación de información sistemática 

sobre la calidad de la educación a través de 
un mecanismo colaborativo de auditoría 
social entre la comunidad educativa y el 
Ministerio de Educación.

Nuestras Metas

• Integrar a 60 centros educativos al Proyecto 
Mi Comunidad Participa En Cómo Va Mi 
Escuela (CVME).

• Capacitar en auditoria social colaborativa 
a los organismos de partici- pación de los 
centros educativos.

• Dinamizar la participación de las organiza-
ciones de base comunitaria en la mejora de 
los procesos educativos.

• Empoderar a las Asociaciones de Padres, 
Madres y Amigos de la Escuela (APMAE) de 
sus roles y funciones a través de la ordenan-
za 09-2000.

• Apoyar el diseño de los planes de mejora en 
los centros educativos.

• Socializar las experiencias significativas del 
Proyecto Mi Comunidad Participa en Cómo 
Va Mi Escuela con organismo de la sociedad 
civil.

• Producir información útil y a tiempo para el 
MINERD y la iniciativa dominicana por una 
Educación de calidad para medir avances 
del Pacto Educativo y Plan estratégico de 
Educación.

Mi Comunidad Participa 
En Cómo Va Mi Escuela
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El Programa de Cooperación Binacional 
Convivencia es liderado en la República 
Dominicana por el Ministerio de Economía 
Planificación y Desarrollo (MEPyD), y en Haití 
por la Oficina del Ordenador Nacional de los 
Fondos Europeos (BONFED, por sus siglas en 
francés). Es financiado por la Unión Europea 
en el marco del Programa Indicativo Regio-
nal (PIR) del Caribe del 11o Fondo Europeo 
de Desarrollo (FED, 2014-2020). La coopera-
ción europea aporta fondos para apoyar  el 
fortalecimiento de procesos de desarrollo 
sostenible beneficiosos para ambos países y 
fomentar las buenas relaciones binacionales 
y las negociaciones en áreas clave. 

World Vision coordina el proyecto “Domini-
cana y Haití en buena vecindad”, que junto 
al Servicio Jesuita Migrante y Fe & Alegría de 
Haití se ejecuta en el Departamento Noroes-
te de la República de Haití; y en las provincias 
Independencia, Dajabón y Montecristi de la 
República Dominicana. 

Con este proyecto se busca contribuir a la 
construcción de relaciones dominico-haitia-
nas pacíficas, fundamento para el desarrollo 
sostenible, mediante la profundización 
del conocimiento mutuo desde del área 
educativa, propiciando en este sentido 
que estudiantes, profesores y miembros de 
organizaciones sociales de la zona fronteriza 

conozcan mejor las relaciones binacionales 
en asuntos relativos a la historia, el medio 
ambiente y el desarrollo social.  Además de 
esto, estamos mejorando las habilidades de 
maestros, estudiantes y líderes y lideresas 
de las comunidades en construcción de paz, 
manejo de conflictos, actividades lúdicas, 
educacion financiera y sistema virtual de 
alfabetización.

Las iniciativas se desarrollan junto a las 
autoridades y las organizaciones sociales de 
cada comunidad. Se promueven diálogos 
binacionales a diferentes niveles para inter-
cambiar saberes entre ambas naciones .

Dominicana y Haití 
en buena vecindad

45



ASISTENCIA

Humanitaria

A partir de los graves de daños en las provincias de El Seibo y 
Hato Mayor, ratificamos el compromiso que por más de 30 años 
hemos venido poniendo en práctica en cuanto a la respuesta a 
situaciones de emergencia que han afectado a la República Domi-
nicana, y desde las primeras horas, luego del paso del fenómeno 
hidrometeorológico, nuestro equipo técnico se trasladó a la zona 
de impacto, a fin de realizar un levantamiento de daños, junto a 
los informes sobre el nivel de gravedad y necesidad. En adición a 
esto, transportamos hacia las comunidades más afectadas en ese 
primer momento ayudas de emergencia como kits de alimentos e 
higiene. En ese sentido, pudimos entregar kits de ropa y zapatos, 
así como kits de dignidad y mejora de viviendas, todo esto gracias 
al apoyo de aliados nacionales e internacionales.

Presentes en la adversidad: 
Asistencia humanitaria en zona este 
del país tras el paso del huracán Fiona
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Beneficiamos a 3,266 personas 
por medio de la entrega de kits 
de alimentos e higiene. 

Ayudamos a 1,954 niñas y 635 
niños entregando kits de ropa 
y zapatos. 

Entregamos 480 kits 
de dignidad. 

Mejoramos la vivienda 
de 20 familias.

¡Gracias a tu generosidad es posible 
responder con efectividad ante esta 
emergencia!
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En World Vision República Dominicana 
estamos enfocados en la protección de 
la niñez y de las comunidades más vul-
nerables, poniendo en práctica nuestra 
amplia experiencia en el manejo de 
gestión de emergencias, trabajando 
en coordinación con socios locales y 
autoridades nacionales, buscando la 
transformación humana y salvaguardar 
a los más desfavorecidos. 
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VisionFund República Dominicana es 
una institución líder en microfinanzas 
establecida como una subsidiaria de 
VisionFund Internacional, institución 
microfinanciera global que opera en 
África, Asia, América Latina y el Medio 
Oriente/Europa del Este. VisionFund 
International a su vez es una sub-
sidiaria propiedad de World Vision 
International que busca promover 
el mejoramiento de las condiciones 
de vida de los microempresarios, los 
pequeños productores agrícolas, sus 
familias y comunidades, ofreciéndoles 
servicios oportunos de financiamiento, 
asistencia técnica, capacitación y apoyo 
al mercado, que les permita elevar sus 
niveles de ingresos, eficiencia y compe-
titividad.

Vision Fund RD se fundó a principios 
de 1994 bajo el nombre FIME (Fondo 
de Inversión para la Micro Empresa) 
como un programa de microfinanzas 
de World Vision República Dominicana 
y en el 2014 cambia su marca a Vision-

Fund, pero sigue centrado en el empo-
deramiento de los clientes que viven en 
los altos niveles de pobreza, ofreciendo 
servicios financieros a personas que de 
otra manera tendrían poco o ningún 
acceso al crédito.

El bienestar de los niños, las familias y 
las comunidades en la República Domi-
nicana es su objetivo principal. Servir 
a las personas más pobres del país, 
ayudándolas a iniciar o hacer crecer su 
propio negocio a través de préstamos 
de pequeñas sumas de dinero a precio 
competitivo. Estas intervenciones com-
binadas ayudan a mejorar sus vidas, el 
futuro de sus hijos y las comunidades 
donde viven.
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Suc. Sto. Dgo.
O�cina Principal

Suc. Sabana Perdida

Los Alcarrizos
O�cina Principal

Haina

El Seibo

Miches

Prodigio

Monte Plata

Jimaní

Neyba

Barahona

Villa Altagracia

Azua

Monte Cristi

Dajabón

OFICINAS VISIONFUND RD

PROGRAMAS WORLD VISION

Productos y servicios
• Préstamos microempresa
• Préstamo de vivienda
• Préstamo educativo
• Préstamos agrícolas
• Micro seguros

22,762 Cantidad de niños 
impactados

5,074 Clientes en 
zona rural

12, 565Cantidad
DE CLIENTES

Hombres  

7,401  
Mujeres

5,164
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Cultura
GENTE &

En la República Dominicana contamos con 138 
colaboradores, entre los que tenemos expertos 
en protección de la niñez, educación, juventud e 
involucramiento comunitario. Decenas de voluntarios 
nos ayudan a implementar nuestros proyectos 
diariamente. Nuestro enfoque de base para el cambio 
nos permite conocer a las personas, los problemas, 
y el potencial de cada comunidad a la que servimos. 
Donde sea que vayamos, actuamos y nos sentimos 
como una organización no gubernamental local. 
Nuestros empleados viven dentro de la comunidad 
y pueden conocer acerca de todas las esperanzas y 
desafíos que cada comunidad enfrenta.

Nuestra promesa a los niños y niñas más vulnerables 
del país, así como nuestra estrategia global, es luchar 
por un mundo libre de las peores formas de pobreza 
hacia el 2030 como se incluye en los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible de la ONU.

Estamos comprometidos con traer esperanza a los 
niños y niñas más vulnerables de la República Domini-
cana. Tenemos como objetivo que todas las acciones 
de nuestro trabajo sean transparentes y confiables.

Nuestro personal se encuentra constantemente com-
partiendo la esperanza de un futuro más promisorio y 
las personas que se asocian con nosotros se suman a 
un viaje de cambios significativos para las comunida-
des, niños y niñas que servimos.
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Disciplinada, ordenada, conciliadora, 
alegre y constructora de líderes, en cada 
momento demostró la aptitud estratégi-
ca para forjar alianzas, sellar compromi-
sos y sacar adelante grandes misiones.

Además, emprendedora y asesora estra-
tégica de empresas durante más de una 
década. Fue directora de Mercadeo del 
Consejo Nacional de Comerciantes y 
Empresarios de República Dominicana 
(CONACERD). Para ello, invirtió esfuer-
zo y compromiso que le valieron sus 
estudios como Máster en Gerencia de 
Comunicación Corporativa, así como de 
su licenciatura en Mercadeo y Comuni-
cación Social. 

Desde lo misional, Yokary conoció y amó 
a Dios profundamente. Lo hizo su Salva-
dor personal desde joven. A partir de allí, 
transformó sus sueños y expectativas, no 
sólo para lograr éxito, sino para traer el 
reino de Dios y su justicia en todo lo que 
hiciera.

De la misma manera, su andar profesio-
nal dio un giro trascendental en el 2018 
al llegar a la Gerencia de Comunicacio-
nes y Mercadeo en World Vision, después 
formar parte del equipo de liderazgo de 
la organización, desde donde asumió el 

compromiso de pintar de naranja a la 
República Dominicana. Es por esto que, 
Yokary procuraría que cada niño y niña 
de este país, tuviera acceso la protección 
que se merece y a las oportunidades que 
necesita para alcanzar la vida en plenitud 
que Dios diseñó para cada uno de ellos.

Asimismo, con una energía inagotable, 
y de la mano de un equipo que honra 
su visión, potencial y pasión, lanzó pro-
yectos como ELEGIDO, el programa de 
patrocinio local que transforma las vidas 
de las niñas de las comunidades más vul-
nerables del territorio nacional, con per-
sonas que contribuirían a su bienestar y 
garantía de derechos fundamentales.

De la misma manera, abrió las puertas 
para que, de su mano, nuestra orga-
nización saltara a otro nivel y con ella, 
millares de niños y niñas que amó y 
sirvió, tuvieran mejores condiciones de 
vida, así como las comunidades a las que 
pertenecen.

Damos gracias a Dios por otorgarnos la 
grandiosa bendición de haber contado 
con personas de valor como Yokary, 
inspiración para el ministerio de World 
Vision República Dominicana.

Nuestra Gente:

Yokary Cruz
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ÁREAS DE 
INVERSIÓN

Distribución de donaciones internacionales AF-21
Programa patrocinio 32% 1,874,915.47

Programa educación 25% 1,439,590.74

Programa protección 23% 1,313,420.09

Ayuda humanitaria 6% 337,619.97

Regalos niños patrocinados 9% 541,917.14

Donaciones WV internacional    95%    5,535,278.35
Donaciones locales & otros             5%        284,803.25
Total               100%   5,820,081.60

Distribución de donaciones internacionales AF-22
Programa patrocinio 20% 1,261,689.00

Programa educación 19% 1,147,303.00

Programa protección 21% 1,301,337.00

Ayuda humanitaria 18% 1,095,031.00

Regalos niños patrocinados 9% 563,671.00
Donaciones Locales 
y Otros/Ayuda Humanitaria 13% 825,546.80

Donaciones WV internacional    87%    5,369,031.00
Donaciones locales & otros          13%        825,546.80
Total               100%   6,194,577.80

2021

2022
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